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Profil

• renommierte Hochschule mit klarem Profil im 
Themenbereich der nachhaltigen Entwicklung

• grundlegende und tiefgreifende Veränderungen wie 
Klimawandel, Energiekrise, Globalisierung und 
Digitalisierung -> in strategischer Ausrichtung der HNEE 
einbezogen und in Lehre, Forschung und Transfer 
„übersetzt“

• sehr gut in der Region, aber auch international
vernetzt und erfolgreich in Studierendengewinnung, 
Forschungs- und Transferaktivitäten

• Drittmittel- und Forschungsstärke, innovative Lern-
Lehrsettings mit hoch intrinsisch motivierten Lernenden 
und Lehrenden © HNEE / Michael Handelmann
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Transferstrategie | Mission Nachhaltigkeit 
Nachhaltigkeitstransfer wirksam umsetzen (vom Senat am 
25. November 2020 beschlossen).

• Vision und Mission für den Nachhaltigkeitstransfer an der 
HNE Eberswalde (Auszug): Die HNEE ist ein Treiber der 
Nachhaltigkeitstransformation. Ihre Transferaktivitäten 
und Praxis-Hochschul-Kooperationen wirken in Wirtschaft, 
Wissenschaft, Verwaltung, Politik und Zivilgesellschaft. 

Transferstrategie und Transfer
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Mit dem Nachhaltigkeitstransfer übernimmt die HNEE 
gesellschaftliche Verantwortung in Lehre, Forschung und 
Third Mission, indem sie durch den gegenseitigen, 
partnerschaftlichen Austausch von Wissen, Ideen, 
Technologien und Erfahrungen mit der Praxis 
Nachhaltigkeitslösungen (weiter-)entwickelt.

Derzeit drei „Transfer-Professuren“ im Rahmen eines BMBF-
geförderten Projekts „FH-Personal“, d. h. Professuren mit 
Kapazitäten für Transferaktivitäten (kompensiert durch 50 %-
Stellen für wissenschaftliche Mitarbeiter)

Transferstrategie und Transfer
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Best Practice: 
InNoWest – einfach machen!

• Verbund aus 3 Hochschulen in Brandenburg 

• ca. 40 Mitarbeitende und 20 Professor*innen aus den 
drei Hochschulen

• Gemeinsam mit Kommunen, Unternehmen und 
Zivilgesellschaft Transformationsprozesse in der Region 
Nord-West-Brandenburg initiieren, begleiten und 
mitgestalten

• Expertisen und Ressourcen bündeln, regionale Wirkung 
erzielen durch innovative Pilotprojekte

• Förderung durch BMBF „Innovative Hochschule; 14,9 Mio. € 
(HNEE-Anteil: 5,4 Mio. €); 01.01.2023 – 31.12.2027



Hochschule für nachhaltige Entwicklung Eberswalde (HNEE) 6

Best Practice: ADAPT Wald Holz

• Entwicklung eines adaptiven Wald-Holz-Management-
systems für die Region Brandenburg-Berlin am Beispiel 
Waldkiefer durch eine Nachwuchsforschungsgruppe

• im Fokus: eine ökosystem- und ressourcenschonende 
regionale Wertschöpfungskette - von der Waldbewirt-
schaftung über die Holzbereitstellung bis zur Holzver-
arbeitung

• BMBF-Förderung („Regulus“); 02/2023 bis 01/2028

• 2,56 Mio. € (HNEE- Anteil: 1,13 Mio. €)
Fotos: Photothek | Thomas Koehler, 2004
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Best Practice: 
WIR! / Regionalisierung 4.0

• WIR!-Bündnis und Innovationsnetzwerk in Uecker-
Randow – Uckermark – Barnim zur Förderung von 
Identität und Qualität durch regionale 
Wertschöpfungsnetze

• Handlungsfeld 1: Landwirtschaft und Ernährung 
Handlungsfeld 2: Daseinsvorsorge und Infrastruktur 
Handlungsfeld 3: Naturnaher Tourismus (bis 2021)

• Querschnittsperspektive Wertschöpfung durch 
Partizipation und Kommunikation sowie innovative 
Geschäfts- und Finanzierungsmodelle

• Förderung durch BMBF im Programm „WIR“/ Wandel 
durch Innovation in der Region“, derzeit 2. Förderphase, 
2019-2025, insgesamt 7,2 Mio. Euro  
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Best Practice: Innovationszentrum für 
nachhaltige Ernährungssysteme – INES
• Verknüpfung mit Studiengängen wie Ökolandbau und 

Vermarktung (B. Sc.); Ernährungs- und Agrarkultur 
nachhaltig gestalten (B. Sc.); vielfältige Lernfelder und 
Impulse, sowie Kontakte zu potenziellen 
Arbeitgeber*innen für Studierende

• Offene Plattform für Akteur*innen aus Wirtschaft und 
Wissenschaft, um sich gegenseitig auszutauschen, neue 
Lösungen zu finden und diese auszuprobieren – Impulse 
für gemeinsame anwendungsorientierte Forschung 

• fruchtbare Grundlage für Ideen- und Erfahrungstransfer 
sowie konstruktive Kooperationen

• Raum für notwendige Innovations- und Übernahme-
prozesse in der ökologischen Land- und Lebensmittel-
wirtschaft entlang der gesamten Wertschöpfungskette

https://innoforum-brandenburg.de/
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Herzlichen Dank!

Fragen, Ideen, Anregungen?
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Open Space 
Nachhaltiger Transfer durch Kooperation und Ko-Kreation 

# Passendes Personal entwickeln 
# Transfer mit engen Budgets 

• Welche Herausforderungen sehen Sie in Ihren Hochschulen und den Kooperationen und Ko-
Kreationen mit der Praxis?  

• Welche ggf. auch kreativen Ideen für Incentives und Möglichkeiten kann es geben? 

• Woraus sollte ein Fokus liegen?
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